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Bilag 6.1 - Aftale vedr. indleje af medarbejder
Denne aftale er gældende i forbindelse med leje af medarbejdere mellem to virksomheder. Den er et tillæg til den til enhver tid gældende indgåede ansættelsesaftale/-kontrakt, som skal foreligge. I henhold til bek. 1047 af 26. august 2013, skal indlejede medarbejdere fremgå af virksomhedens KvalitetsLedelsesSystem.
	Virksomhedens navn: (Virksomhed, den pågældende  er ansat i)

	Virksomhedens navn: (Virksomhed, der lejer den pågældende)


 (
Navn / adresse: 
(Den pågældende arbejdskraft)
 
)

Aftalevilkår:
1. Virksomheden, der lejer arbejdskraften, bærer ansvaret for det arbejde, den indlejede arbejdskraft udfører i lejeperioden.
2. Den indlejede arbejdskraft er omfattet af KLS-systemet i den virksomhed, der lejer arbejdskraften.
3.  (
Dato:
År:
)Lejeperioden begynder den: 
4.  (
Dato:
År:
)Lejeperioden afsluttes den: 


 (
Dato og underskrift: 
(Lejende virksomhed)
) (
Dato og underskrift: 
(Udlejende virksomhed)
)
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